
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

 

EMPLOYÉ(E) DE NETTOYAGE ET DE PLONGE H/F 
 

CDI à temps plein annualisé (35h) à compter du 5 janvier 2026 
 
 
Dans le cadre d'un départ à la retraite, le Collège Notre Dame de Bourgenay recrute un(e) agent de service en 
ménage et restauration en CDI. 
 
Votre mission principale est de participer à l'accueil des élèves et des familles en maintenant un cadre de vie 
agréable et propre, contribuant ainsi à la bonne image de l'établissement. 
 
Sous la responsabilité du gestionnaire de l’établissement, vous assurerez les activités suivantes :  

 Entretien des locaux : nettoyage des salles de classe, des espaces communs, des sanitaires, 
etc.. 

 Plonge (uniquement en période scolaire) : assurer la plonge tous les midis, entretien de la 
laverie et de la salle de restaurant  
 

Nous recherchons une personne rigoureuse et organisée, capable de travailler en autonomie et de faire preuve 
d'initiative. 
 
Savoirs et Savoir-faire :  
Connaître les techniques et les protocoles de nettoyage, ainsi que les règles d'hygiène et de sécurité 
Être capable d'adapter les produits de nettoyage aux différents supports 
Maîtriser l'utilisation du matériel spécifique et des produits d'entretien 
Application des règles permettant de diminuer les risques professionnels (gestes, efforts) et respect des 
consignes de sécurité 
Capacité à travailler en équipe et à rendre compte 

 
Formation et Expérience : 
Formation théorique souhaitée 
Expérience sur un poste similaire en collectivité 
 
CDI temps plein à 35h annualisé 
Travail en journée – 36 jours de congés payés 
Rémunération : Salaire selon la grille de la convention collective EPNL 
 
 
Votre candidature (CV et lettre de motivation) est à adresser par mail à Laetitia BRETHOME, responsable des 
ressources humaines à l'adresse rh@college-bourgenay.com. Date limite de dépôt des candidatures : 30 
novembre 2025 au plus tard. 


