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Offre d’emploi animateur / animatrice en pastorale scolaire 
Poste à pourvoir immédiatement 

Temps de travail : 6 heures annualisées 
 
 

Le collège Saint Pierre, établissement catholique d’enseignement d’environ 650 élèves situé à Essarts en Bocage en 
Vendée, recrute un.e animateur / animatrice en pastorale scolaire. 
L’animateur / animatrice en pastorale scolaire exerce sa mission sous la responsabilité du chef d’établissement. Il/elle met 
en œuvre, anime et favorise la prise en compte de la dimension pastorale dans la vie et les activités du collège. 
Le Collège Saint Pierre propose une pastorale qui accueille tous les jeunes. Elle offre à chacun un chemin de croissance 
humaine et spirituelle, dans le respect des convictions de chacun. 
 
Description du poste 
 

 Faire connaître, mettre en œuvre et participer à l’actualisation du projet d’animation pastorale de l’établissement. 
 Veiller à la cohérence des propositions avec les quatre dimensions du projet pastoral : CROIRE, CÉLÉBRER, AGIR et 

COMPRENDRE. 
 Faire vivre des propositions pastorales accessibles à tous, respectueuses des convictions de chacun et irrigant les 

différentes dimensions de la vie de l'établissement.  
 Être en lien avec le prêtre référent, les paroisses, le doyenné et le diocèse, et assurer le relais auprès de la 

communauté éducative. 
 Accompagner, en lien avec les paroisses, les jeunes volontaires qui souhaitent cheminer dans la foi et se préparer 

aux sacrements. 
 
Animation et coordination 
 

 Préparer et animer les réunions de l’équipe pastorale, en lien avec le chef d’établissement. 
 Animer et coordonner l’équipe pastorale avec le chef d’établissement et favoriser l’implication des adultes de la 

communauté éducative. 
 Élaborer le calendrier, planifier et organiser les activités, célébrations et temps forts en collaboration avec les 

équipes. 
 Collaborer avec le prêtre référent, la paroisse, le doyenné, le diocèse et les partenaires concernés. 
 Participer aux rencontres et temps de formation des animateurs en pastorale scolaire organisés par les instances 

de l’Enseignement catholique. 
 
Animation auprès des élèves 
 

 Prendre en charge des groupes d’élèves lors de temps pastoraux, temps méridiens, séances ou déplacements 
extérieurs. 

 Créer un cadre d’écoute, de confiance et de respect permettant aux jeunes de s’exprimer, de questionner et 
d’argumenter. 

 Animer des séances de culture humaine et religieuse et des propositions d’approfondissement de la foi pour les 
volontaires. 

 Donner des repères sur la foi chrétienne et la prière et proposer un cadre simple et accessible pour vivre sa foi. 
 Rythmer l’année par des temps de prière, de célébration et des temps forts, en permettant aux élèves d’en être 

acteurs. 
 Développer des actions de fraternité, de solidarité et d’engagement donnant aux élèves des occasions concrètes de 

proposer, servir et coopérer. 
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Compétences et qualités 
 

 Bonne connaissance de la foi chrétienne et de l’Église ; capacité à en témoigner dans le cadre du caractère propre 
de l’établissement. 

 Adhésion au projet éducatif et au projet d’animation pastorale du Collège Saint Pierre. 
 Capacité à écouter, communiquer et entrer en relation avec les jeunes comme avec les adultes. 
 Capacité à fédérer une équipe, animer des réunions et conduire des projets. 
 Dynamisme, sens de l’initiative, organisation, capacité à prioriser et à être force de proposition. 
 Bienveillance, empathie, accueil de la diversité des convictions, discrétion et respect de la confidentialité. 
 Une expérience dans le domaine de l’éducation, de la pastorale ou de l’animation est souhaitée. 

 
Catégorie professionnelle 
 
Classification, statut et niveau de rémunération : à définir selon la convention collective EPNL. 
 
 
Candidature  
 
CV et Lettre de motivation à adresser à M. Laurent CAILLAUD, chef d’établissement,  idéalement par mail : 
direction@stpierre85.com avec l’objet « animateur(trice) en pastorale scolaire » 
 
 


